&5, IPREV

CARTA DE INVESTIMENTOS — IPREV/SC

DEZEMBRO/2025

Dezembro foi marcado por decisdes relevantes de politica
monetaria e pela atengdo dos investidores aos indicadores
econdmicos. Nos Estados Unidos, o Fed cortou a taxa de juros em
0,25 p.p, movimento amplamente esperado. A comunicagdo
reconheceu o enfraquecimento do mercado de trabalho, mas
indicou que ndo ha inten¢ido de novos cortes no curto prazo. Os
dados mostraram aumento da taxa de desemprego, piora na
qualidade das vagas e desaceleragdo relevante do nucleo do CPI. Na
Europa, o BCE manteve os juros em 2,00%, com discurso
marginalmente conservador, apesar do risco de inflacdo abaixo da
meta em 2026. Na China, indicadores de atividade mais fracos
reforcaram a expectativa de novos estimulos econdmicos no inicio
de 2026.

No Brasil, dezembro foi marcado por maior aversdo ao risco, diante
do aumento da incerteza politica e da postura cautelosa do Copom.
No cendrio macroecondmico, os indicadores de atividade seguiram

RENTABILIDADE EM DEZEMBRO
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1,21%
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apontando perda de tracdo, enquanto a inflagio apresentou SC Seguro SC Futuro Meta atuarial col IBOVESPA
leituras benignas. Ainda assim, o Copom manteve comunicagdo
hawkish, sem sinalizag¢des claras sobre o inicio do ciclo de cortes da
Selic.
RENTABILIDADES
Fundo/indice No més No ano 3 meses 6 meses 12 meses No més (R$) No ano (R$)

SC Seguro 1,20% 13,35% 3,50% 7,11% 13,35%

R$ 7.129.524,29 R$ 79.466.441,20
% do CDI 98,20% 99,18% 98,69% 98,61% 99,18%
SC Futuro 1,21% 13,35% 3,53% 7,18% 13,35%

R$ 1.129.043,93 R$ 12.422.046,28
Meta atuarial 0,60% 8,27% 1,39% 3,07% 8,27%
CDI 1,22% 13,46% 3,55% 7,21% 13,46%
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RENTABILIDADE ACUMULADA — SC SEGURO

RENTABILIDADE ACUMULADA — SC FUTURO
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