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CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO RPPS/SC — REGIME PROPR IO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO ESTADO DE SANTA CATARINA
RELATORIO DE ATIVIDADES DA GESTAO 2014-2016

O objetivo do presente relatorio de atividades da
Gestdo 2014-2016 é apresentar aos gestores
institucionais e segurados vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Estado de Santa Catarina as atividades do
Conselho de Administragdo do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores do Estado de Santa
Catarina no exercicio 2014-2016, compreendido
entre as datas de 21.07.2014 a 20.07.2016.

Florianépolis-SC, 07.07.2016
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1. Introducéo:

1.1 — Competéncias do Conselho de Administracao do Regime Préprio de Previdéncia
dos Servidores do Estado de Santa Catarina - RPPS/S  C:

O Conselho de Administracdo € 6rgdo de deliberacdo e orientacdo superior do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Estado de Santa Catarina (RPPS/SC),
conforme o disposto no art. 38 da Lei Complementar n. 412, de 26 de junho 2008, que
dispde sobre a organizacdo do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Santa Catarina.

Ao Conselho de Administracdo do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores de
Santa Catarina (RPPS/SC) incumbe, em sintese, a aprovacdo da politica geral de
administracdo dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Santa Catarina — RPPS/SC e do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
(IPREV).

A Lei de regéncia, acima citada, que instituiu 0 Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Santa Catarina, dispde em seu texto normativo, especificamente no
art. 40, quais sdo as matérias de competéncia privativa do Conselho de Administracao,
consoante abaixo exposto:

“I - instituir, aprovar e alterar o seu regimento interno;

Il - aprovar a politica de investimentos dos recursos do RPPS/SC;

lIl - avaliar a gestdo econdmica e financeira dos recursos do RPPS/SC,;

IV - apreciar o parecer exarado pelo Conselho Fiscal sobre a prestacdo de contas anual do
IPREV, e o seu posterior encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado;

V - autorizar a contratacdo, na forma de lei, de instituicdo financeira para a gestdo dos
recursos garantidores das reservas técnicas e dos demais servicos correlatos a custodia de
valores;

VI - autorizar a aquisicdo, a alienacdo, a oneracdo, a permuta, a troca, a venda ou a
construgdo de bens iméveis do IPREV, bem como a aceitacdo de doac¢Bes com ou sem
encargo;

VIl - adotar as providéncias cabiveis para a correcédo de atos e fatos, decorrentes de gestao,
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gue comprometam o desempenho e o cumprimento das finalidades do IPREV;
VIII - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais, referentes a assuntos de sua competéncia,
IX - dirimir dividas quanto a aplicagdo de normas regulamentares relativas ao IPREV, nas
matérias de sua competéncia;
X - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS/SC e ao
IPREV,
Xl - manifestar-se em acordos de composicdo de débitos previdenciarios do Estado e
prefeituras com o IPREV;
XIl - aprovar a proposta de orcamento do IPREV;
XIII - aprovar a indicacdo da taxa de administragédo, para fins do disposto no art. 30, § 2°
desta Lei Complementar; e
XIV - outras competéncias previstas no regimento interno.”

Estes dispositivos da Lei Complementar n. 412/2008 especificam e delimitam,

resumidamente, a area de atuacao do Conselho de Administracédo do RPPS/SC.

2. Apresentacao:

A palavra Administracéo deriva do latim administratione segundo o Novo Dicionario da
Lingua Portuguesa, de Aurélio Buarque de Holanda Ferreira. Administrar € a gestdo de
negoécios publicos ou particulares, o conjunto de principios, normas e fun¢des que tem por
fim ordenar os fatores de producéo e controlar a sua produtividade e eficiéncia, para obter
determinado resultado.

Administracdo € o processo relacionado a tomada de decisdes quanto a alocacdo de
recursos tangiveis e intangiveis com vistas a realizacdo de objetivos pré definidos.

Com enfoque na gestdo dos recursos publicos destinados ao Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores do Estado de Santa Catarina, torna-se necessario que 0s
processos de gestdo sejam desenvolvidos com a otimizacao das estratégias, bem como com
o0 cumprimento ao disposto nas Leis de regéncia, para que se obtenha, com eficacia, o
atendimento as necessidades presentes e futuras dos servidores estaduais e beneficiarios

do Regime Proprio, no sentido de que estejam efetivamente assistidos na ocasidao de
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eventuais contingéncias previstas na LC n. 412/2008, seja pelos beneficios por
incapacidade, seja pela aposentadoria por idade, bem como pelos demais beneficios
previdenciarios previstos no Plano de Beneficios, constantes do artigo 59 da Lei n. 412/2008
(aposentadoria por invalidez, aposentadoria compulséria, aposentadoria voluntaria, pensao
por morte, auxilio-reclusdo, dentre outros).

O Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina (IPREV) foi criado por Lei
como autarquia estadual previdenciaria, da Administracdo Publica descentralizada,
fiscalizada e tutelada pelo Estado, na forma da Lei, e unidade gestora do patriménio do
RPPS/SC formado por recursos préoprios de contribuicbes previdenciarias dos segurados,
contribuicdes previdenciarias dos pensionistas, contribuicdes previdenciarias patronais do
Poder Executivo, inclusive suas autarquias e fundacdes, do Poder Legislativo, do Poder
Judiciario, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas, compensac¢des oriundas de
compensacdo financeira entre regimes previdenciarios, créditos decorrentes de
parcelamentos de contribuicbes previdenciarias, receitas patrimoniais, incluidas as
provenientes de aplicacdes financeiras e aluguéis, bem modveis, iméveis e direitos, de
propriedade do IPREV, e demais fontes de custeio indicadas no art. 16 da LC n. 412/2008,
com a finalidade de administrar os recursos destinados ao Sistema Previdenciario e
conceder os beneficios e 0s servigos previdenciarios aos servidores publicos do Estado de
Santa Catarina, contribuintes do Regime Préprio de Previdéncia.

O IPREV/SC, érgao gestor do RPPS/SC, se sujeita ao controle externo do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, da Secretaria de Estado da Fazenda (Auditoria Interna
do Poder Executivo), do Ministério Publico Estadual, e do Ministério da Previdéncia Social e,
internamente, por seu corpo de auditores (BENEDET, Renata, in Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Estado de Santa Catarina — RPPS/SC,
Legislagdo Comentada, 2016).

A administracdo de recursos do Regime Proprio com eficiéncia e eficacia € o objetivo
precipuo dos gestores e seus Orgaos auxiliares, de deliberagcdo e orientacdo, com a
observancia estrita das normas legais de regéncia do Regime Préprio de Previdéncia do
Estado de Santa Catarina, com enfrentamento das instabilidades do cenario orgamentario e

financeiro.
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O Conselho de Administracdo do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores de
Santa Catarina (RPPS/SC), tal como foi efetuado na presente gestédo, deve buscar fornecer
politicas de otimizagdo para a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Santa Catarina, haja vista a exigéncia de atitudes concatenadas da Unidade
Gestora (IPREV) e do Conselho de Administracdo do RPPS/SC voltados para o
cumprimento dos principios indicados na Visdo Explicita do Planejamento Estratégico do
IPREV, cuja missdo consiste em “promover a exceléncia na gestdo de bens e recursos
previdenciarios, bem como na prestacdo de servigos aos segurados, visando a concessao,
pagamento e manutencao dos beneficios previdenciarios.”, ao passo que a Visdo é “ser
modelo nacional em exceléncia na gestdo de recursos e prestacdo de servicos
previdenciarios.”

O presente relatorio de atividades da gestdo 2014-2016 apresenta, em sintese, as
atividades do Conselho de Administracdo do RPPS/SC que orientaram e cooperaram com a
Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Estado de Santa
Catarina, visando a otimizacdo do processo de gestdo dos recursos, para o atingimento da
rentabilidade do sistema previdenciario.

O Conselho de Administracdo do RPPS/SC atuou principalmente no sentido do estrito
cumprimento das disposices normativas, buscando perspectivas para a garantia da
rentabilidade do Regime Proprio de Previdéncia, em que pese a volatilidade do mercado
seja também um fator com influéncia sobre a gestdo dos recursos do Regime Proéprio de

Previdéncia.

3. Sintese dos trabalhos do Conselho de Administracéao do RPPS/SC no exercicio
2014-2016:

3.1 Na Sessao Ordinaria de abertura do exercicio 2014-2016 do Conselho de Administracao
do RPPS/SC, realizada em 07.08.2014, houve a eleicdo pelos membros do colegiado
para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente e de Secretaria, dentre o0s
Conselheiros titulares representantes de Poderes e Orgdos vinculados ao Regime
Proprio. O Conselheiro Presidente do Conselho de Administracdo do exercicio 2012-

2014 apresentou ao orgao colegiado o Relatorio de Atividades da Gestdo 2012-2014 do
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Conselho de Administracdo, que foi aprovado.

Na Sessdo Ordinaria de 26.08.2014, a unidade gestora do RPPS/SC, IPREV,
representada pelo Presidente do IPREV, apresentou pedido de aprovacdo da alteracao
da Politica de Investimentos , (na forma do art. 40, 1l da LC n. 412/2008), sendo que o

Diretor de Gestdo de Recursos Previdenciarios do IPREV apresentou ao 0rgao
colegiado estudo do Comité de Investimentos objetivando a alteracdo pontual do item
“5.5” da Politica de Investimentos de 2014, que trata do detalhamento dos limites gerais,
com a supressao do paragrafo que dispbe que “o IPREV néo ir4 exceder a 20% das
aplicacdes de seus recursos em cotas de um mesmo fundo de investimento ou fundo de
investimento em cota de investimentos que seja.” O referido pedido de alteracdo da
Politica de Investimentos, no ponto, solicitado pelo Presidente do IPREV e pelo Comité
de Investimentos do IPREV, foi aprovado por unanimidade pelo Conselho de
Administrag&o, de acordo com o art. 40, II, da LC n. 412/2008.

Na Sessao Ordinaria de 02.10.2014, foi apresentada ao Conselho de Administracéo a
Proposta de Orcamento para o exercicio de 2015, pela Diretora de Administracado do
IPREV, que também discorreu sobre a sobra de custeio da Taxa de Administracdo. O
Conselho de Administracao deliberou pela aprovacéo da Proposta de Orcamento

para o0 exercicio de 2015 , nos termos do art. 40, Xll da LC n. 412/2008, com a ressalva

de que houve atraso na entrega da proposta de orcamento por parte do IPREV ao
Conselho de Administragcdo, bem como foi enfatizada a necessidade de fixagdo da Taxa
de Administragao por Decreto do Poder Executivo, com observancia do § 2° do art. 30
da LC n. 412/2008 (“O IPREV, ap0s a aprovacdo do Conselho de Administracdo do
RPPS/SC, indicara o percentual da taxa de administracdo, que sera fixado anualmente
por ato do Chefe do Poder Executivo, até o envio da Lei de Diretrizes Orgamentérias.”).
Na Sessado Ordinaria de 04.12.2014, o representante da Secretaria de Estado da
Fazenda manifestou que sera realizado estudo pela Secretaria de Estado da Fazenda
de uma proposta pelo Tesouro do Estado, que disse que devera ser apresentada até
marco de 2015, visando o levantamento do montante devido para a realizagdo de
parcelamento do débito dos Royalties do Petréleo, em favor do Fundo Previdenciario,

em cumprimento ao art. 8°, inciso Xl da LC n. 412/2008. Foi apresentado ao Conselho
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de Administracdo a projecdo do Céalculo Atuarial de 2014 e a Politica de

Investimentos para o _exercicio 2015 , pelo Diretor de Gestdo de Recursos

Previdenciarios. O Conselho de Administracdo deliberou pela aprovacéd 0 da

Politica de Investimentos para o exercicio 2015 , consoante art. 40, Il da LC n.
412/2008.

Na Sessao Ordinaria de 12.02.2015, constou que foram aprovadas, tanto a Proposta

de Orcamento para o exercicio 2015, quanto a indicacdo pelo IPREV da Taxa de
Administragcéo, no patamar de 0,7733%.

Na Sessao Ordinaria de 12.03.2015, quanto a estabilidade financeira, foi deliberada a
solicitacdo ao Presidente do IPREV de que recomende que a unidade gestora seja
consultada pelos Poderes e Orgéos vinculados ao RPPS/SC nas matérias que tenham
repercussao financeira sobre o Regime Préprio, ainda que futura, a exemplo do
ocorrido com as aprovacdes de Leis que instituiram a estabilidade financeira aos
servidores do Poder Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina.

Em 11.06.2015, o Conselho de Administragdo do RPPS/SC participou da sesséo de
trabalho e estudos na Secretaria do Estado da Fazenda, no Centro Administrativo do
Governo do Estado de Santa Catarina, por convite do Secretario de Estado da
Fazenda. O Secretario de Politicas de Previdéncia Complementar do Ministério da
Previdéncia Social ministrou palestra sobre Previdéncia Social e Previdéncia
Complementar, especialmente sobre o cendrio da Previdéncia no Brasil, comparacdes
com 0s sistemas previdenciarios internacionais, sobre a exaustdo do modelo atual
previdenciario dos Regimes Proprios e sobre os Fundos de Pensdo de Previdéncia
Complementar.

Na Sessdo de 02.07.2015, apos a apreciacdo do Parecer sobre as Contas de 2014,
emitido pelo Conselho Fiscal, o Conselho de Administracdo deliberou que foram
apontadas inconsisténcias pelo Conselho Fiscal, as quais o Conselho de
Administragdo recomendou que primeiro, deverdo ser sanadas, para apoés ser
encaminhado o Parecer ao Tribunal de Contas, nos termos do art. 40, IV da LC n.
412/2008.

Rua Visconde de Ouro Preto, 291 — Centro — Florianopolis — Santa Catarina - CEP 88.020-040 - Fone: 3229-2600 7



3.9

3.10

3.11

3.12

ESTADO DE SANTA CATARINA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE SANTA CATARIN A — IPREV
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREV IDENCIA
DOS SERVIDORES DE SANTA CATARINA — RPPS/SC

Na Sessédo de 06.08.2015, a Diretora de Administracéo do IPREV relatou ao Conselho
de Administracdo do RPPS/SC sobre notificacdo recebida na Secretaria de Estado da
Fazenda sobre nova exigéncia de recolhimento do PASEP (Programa de Formagao do
Patrimbnio do Servidor Publico) pelo Estado, sobre toda a receita do RPPS. O
Conselho de Administracdo deliberou a indicacdo de um Conselheiro para que
integrasse a comissao de estudos formada no IPREV sobre a proposta de alteracao da
LC 412/2008.

Na sessdo de 06.08.2015, foi apresentado o Parecer conclusivo sobre o Parecer
exarado pelo Conselho Fiscal sobre as Contas anual do IPREV do exercicio de 2014,
sendo aprovado por unanimidade. Foi deliberado que o teor do relatorio seja oficiado a
unidade gestora, IPREV, para que encaminhe, posteriormente, o Parecer do Conselho
Fiscal, com a apreciacdo do Conselho de Administracdo, ao Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 40, IV, da LCE 412/2008.

Na sessdo de 03.09.2015, o Conselho de Administracdo manifestou que seu
entendimento é favoravel a iniciativa do IPREV de estudos no sentido da destinagéao
dos iméveis do RPPS/SC para locacdo e geragdo de renda. Quanto a recomendacao
do IPREV de alienagéo de ativos, conforme processo IPREV 6556/2014, o Conselho
de Administracdo do RPPS/SC aprovou, por unanimidade, o relatorio apresentado pelo
Conselheiro Relator, quanto aos encaminhamentos, no sentido de a) requisitar a
Diretoria Executiva do IPREV que proceda a realizacdo de levantamentos e analises
das rentabilidades obtidas por estes ativos nos ultimos anos com base em seus
respectivos patrimonios liquidos, os valores de mercado dos ativos e seus possiveis
compradores, bem como a verificacdo dos mecanismos que fixaram os valores a
época de transferéncia da propriedade dos ativos para o IPREV e b) que a Unidade
Gestora (IPREV) submeta as analises solicitadas no item “a” a este Conselho para
verificacdo da viabilidade do processo de alienacdo antes da solicitacdo da necessaria
autorizacdo ora mencionada.

Ainda na referida sessdo, a Diretora de Administracdo do IPREV entregou copia da
Proposta Orgamentaria para o ano de 2016 do IPREV, cujo valor projetado, disse que

nao sera suficiente para o suprimento das reais necessidades do IPREV, tais como os
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projetos de reformas dos imoveis, que disse que estavam programados para 2016.
Disse que, dentro da proposta orcamentaria para o ano de 2016, constou a previsao de
cobranca da contribuicdo social PASEP na forma anteriormente cobrada, sem o
acréscimo da nova exigéncia de recolhimento do PASEP sobre toda a receita do
RPPS, sendo destacado, dentro da proposta orcamentaria, o acréscimo de R$
650.000,00 (seiscentos e cinqlienta mil reais) para R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de
reais), a serem custeados pelo Tesouro do Estado de Santa Catarina. O Presidente do
Conselho de Administracdo do RPPS/SC comunicou que fard a abertura de autos,
guanto ao oficio acima recebido do IPREV (n. 324/2015).

Na sessao de 01.10.2015, com relacédo a Proposta de Orcamento de 2016 (constante
do Processo IPREV n. 00004735/2015), que foi encaminhada ao Colegiado em 02 de
setembro de 2015, o Conselho de Administragdo do RPPS/SC deliberou que esta
prejudicada a analise e aprovacdo da proposta or¢camentdria, em face da
intempestividade de sua apresentacéo pela Unidade Gestora, IPREV, ao Conselho de
Administracao (art. 40, XII, da LC 412/2008).

Nessa sessdo também foi discutido o tema relativo ao recolhimento da contribui¢cao
social PASEP (Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico), no a&mbito
do Regime Proprio de Previdéncia. Deliberou-se que seja oficiado ao IPREV que
informe ao Conselho de Administracdo do RPPS, quais as providéncias que foram
tomadas pela Diretoria Juridica do IPREV com relagdo ao recolhimento do PASEP
sobre toda a receita do RPPS, tendo em vista o Parecer Juridico da Procuradora do
IPREV datado de 29.07.2015 - fl. 16-40, no processo IPREV
10151.2015.00004759.001.

O Conselho de Administracdo deliberou expedicdo de oficio ao Conselho Fiscal para
gue informe sobre a tramitacdo do processo e/ou devolugéo dos autos ao Conselho de
Administracdo, que tratam dos Relatérios Bimestrais do Controle Interno, dentro do
prazo de 15 (quinze) dias.

Na sesséo de 3.12.2015, foi apresentada ao Conselho de Administracdo pelo Diretor
de Gestdo de Recursos Previdenciarios, a Politica de Investimentos para o exercicio

de 2016. O colegiado manifestou contrariedade ao Projeto de Lei Complementar n.
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00041.5/2015, que visa a extingdo do Fundo Previdenciario, com a migracdo dos
recursos previdenciarios acumulados (cerca de 800 milhdes de reais) ao Fundo
Financeiro, bem como o aumento da aliquota de contribuicdo previdenciaria dos
servidores publicos estaduais, do que se teve noticia apenas na referida Sessao
Ordinaria, pelas seguintes razbes: a) a extincdo do Fundo Previdenciario podera
implicar na ndo renovacao do Certificado de Regularidade Previdenciaria do Estado
pelo Ministério da Previdéncia, o que impediria a transferéncia de recursos voluntérios
da Unido ao Estado de Santa Catarina, a celebracdo de acordos, contratos, convénios
ou ajustes, empréstimos, financiamentos, avais, e subvencdo em geral de 6rgaos ou
entidades da Administracdo Direta e Indireta da Unido, liberacdo de recursos de
empréstimos e financiamentos por Instituicbes Financeiras Federais, bem como podera
impedir o pagamento dos valores devidos pelo RGPS em razdo do disposto na Lei n.
9.796/99 (compensacgdo previdenciaria), conforme Decreto 3.788 de 11 de abril de
2001; b) previamente as medidas previstas no referido Projeto de Lei Complementar,
acredita-se que seriam mais eficazes as corre¢cdes do sistema previdenciario, tais
como: readequacdo dos critérios de concessdo de aposentadoria de algumas
categorias de segurados e o realinhamento dos critérios de concessao das pensoes de
acordo com os novos parametros do RGPS e c) Fortalecimento de cobranca de dividas
do RPPS/SC. Foi deliberada a expedicao de oficio ao Governador do Estado de Santa
Catarina, Presidente do Tribunal de Justica de Santa Catarina, Presidente da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Estado de Santa Catarina, Presidente do Tribunal de Contas do Estado

de Santa Catarina e Procurador-Geral de Justica do Estado de Santa Catarina, com

manifestagéo desta contrariedade, nos termos acima indicados. Na referida sesséo,
foi apresentada, analisada e discutida a Politica d e Investimentos para o

exercicio_de 2015 . Foi provada a Politica de Investimentos pelo Conselho de

Administracdo do RPPS, por unanimidade, em atendimento ao disposto no art. 40,
inciso X da LC n. 412/2008, com uma abstencao de voto.
Em 28.01.2016, o Conselho de Administracdo aprovou a indicagdo da Unidade

Gestora de reajuste dos beneficios mantidos pelo RPPS/SC, conforme variacdo do
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INPC, de acordo com o art. 71 da LC 412/2008.

Na sessdo de 05.05.2016 o Conselho de Administracdo deliberou que sera editada
resolucdo para que o IPREV, na auséncia de fixacdo da Taxa de Administracdo por
Decreto do Chefe do Poder Executivo, nos termos do artigo 17 da Lei Complementar n.
412/2008, utilize o indicativo de Taxa de Administracdo aprovada pelo Conselho de
Administracéo, até a que o Chefe do Poder executivo fixe a Taxa de Administracéo por
Decreto, sendo que referida resolucao foi encaminhada ao IPREV pelo Presidente do
Conselho de Administragéo para ciéncia e para que o IPREV efetue a publicacdo da
referida resolucdo do Conselho de Administracdo no Diario Oficial. Quanto ao Parecer
sobre o Calculo Atuarial, o Conselheiro Relator do referido estudo apresentou suas
explanacdes ao Conselho de Administracdo, asseverando que o Fundo Financeiro
apresenta inconsisténcia e que € necessario o recenseamento, posto que metade dos
ativos ndo possui dependentes (cerca de 45% dos servidores ndo possuem
dependentes cadastrados) e esse € um dado importante porque causa impacto sobre
os recursos do RPPS. Observou ainda, que no calculo apresentado pela Consultoria
Atuarial ndo foram incluidos o aumento das aliquotas de contribuicdes previdenciérias.

Quanto a proposta de Taxa de Administracao, 0 0Orgdo colegiado tomou

conhecimento que tem sido utilizada pelo IPREV o indicativo de Taxa de Administracao
no percentual de 1,23%, conforme comunicado pelo Presidente do IPREV ao 6rgéo
colegiado em sesséo e também através do Oficio 86/2016 de 24.02.2016. O Conselho
de Administracdo deliberou, por maioria, que seja comunicado, por oficios, ao
Presidente do IPREV e aos Chefes de Poderes e Orgéos do Estado de Santa Catarina
gue o Conselho de Administracdo aprova a Taxa de Administracdo apenas no
percentual maximo de 0,851%, bem como que recomenda sobre a necessidade de
compensacao pelo IPREV dos valores excedentes a esse limite anterior cobrados, a
partir do més de janeiro de 2016.

Quanto a analise sobre existéncia de eventuais créd itos do IPREV prescritos

e ndo cobrados dos municipios ___, o Conselheiro Relator apresentou relatério quanto a

analise da existéncia de eventuais créditos do IPREV em face de Municipio que

estariam prescritos e ndo teriam sido cobrados. O Conselho de Administracao
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deliberou pela aprovacdo do relatério apresentado e suas conclusdes, para que seja
expedido oficio ao Presidente do IPREV com coépias do processo sobre os créditos do
Municipio de Floriandpolis, bem como sobre a necessidade de atualizacdo do banco
de dados, com unico programa de recursos humanos a ser utilizado por todos os
Poderes e Orgéos, de forma a otimizar o controle das contribuicdes, aposentadorias e
pensodes.

3.21 Em 02.06.2016, o Presidente do IPREV apresentou ao Conselho de Administracao
requerimento de aprovacao da Taxa de Administracdo em 0,89%, explicando que para
o calculo foram computadas as despesas da Unidade Gestora, bem como os

investimentos da Unidade Gestora, ao invés da previsdo de orcamento, sendo que a

Diretora de Administragdo do IPREV em exercicio na data da sessdo enfatizou que a
nao aprovacao da Taxa de Administragcéo inviabilizaria as atividades e o cumprimento
de contratos pela Unidade Gestora, IPREV. O Presidente do IPREV explicou que o
Decreto de Fixacdo da Taxa de Administracdo foi publicado, e que podera ser
corrigido, de acordo com a aprovacdo da Taxa de Administracédo indicada pelo IPREV
(em 0,89%). O Conselho de Administracao aprovou a indicacéo pela Unidade Gestora
da Taxa de Administragdo em 0,89%, por maioria.

3.22 Na sessao de 07.07.2016, foi apresentado e aprovado o Relatorio de Atividades do

Conselho de Administracdo do exercicio 2014/2016.

4. Composicéo do Conselho de Administracdo Exercici 0 2014-2016:

Luiz Fernando Philippi — Presidente, Conselheiro Representante dos Inativos.

Jodo Batista Matos — Membro Nato, Secretéario de Estado da Administracao.

Alexandre Herculano Abreu — Vice-Presidente, Conselheiro Representante do Ministério
Publico.

Julie Anne Saut — Secretaria, Conselheira Representante do Poder Judiciario.

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

Indicados pelo Poder Executivo:
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André de Farias — Conselheiro Titular indicado do Poder Executivo;

Jair Carlos de Souza — Conselheiro Suplente indicado do Poder Executivo;

Juliano Dossena — Conselheiro Titular indicado do Poder Executivo;

Karine Garcia — Conselheira Suplente indicada do Poder Executivo;

Eleitos pelos segurados ativos do Poder Executivo:

Célio Peres — Conselheiro Suplente eleito, Representante dos Servidores do Poder
Executivo;

Sérgio Prim — Conselheiro Titular eleito, Representante dos Servidores do Poder Executivo;

REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO:

Indicados pela Mesa da Assembleia Legislativa:

Fabio Matias Polli — Titular indicado do Poder Legislativo;

Wellington José Zomkowsky — Suplente indicado do Poder Legislativo.

Eleitos pelos segurados ativos do Poder Legislativo

Diego Vieira de Souza — Conselheiro Suplente eleito, Representante dos Servidores do
Poder Legislativo;

Paulo Ricardo Merlim — Conselheiro Titular eleito, Representante dos Servidores do Poder

Legislativo;

REPRESENTANTES DO PODER JUDICIARIO:

Indicados pelo Tribunal Pleno do Tribunal de Justi¢ a de Santa Catarina:

Julio Cesar Machado Ferreira de Melo — Conselheiro Suplente indicado do Poder Judiciario;
Rodolfo Cesar da Silva Tridapalli — Conselheiro Titular indicado do Poder Judiciario;

Eleitos pelos segurados ativos do Poder Judiciario:

Julie Anne Saut — Conselheira Titular eleita, Representante dos Servidores do Poder
Judiciério;

Katya Thalita de Souza — Conselheira Suplente eleita, Representante dos Servidores do

Poder Judiciério.
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REPRESENTANTES DO MINISTERIO PUBLICO:

Indicados pelo Colégio de Procuradores do Ministéri o Publico:

Alexandre Herculano Abreu — Conselheiro Titular indicado do Ministério Publico;

Dijalma Anténio da Silva — Conselheiro Suplente indicado do Ministério Publico.

Eleitos pelos segurados ativos do Ministério Public 0:

Adriana Coelho Sobierajski — Conselheira Suplente eleita, Representante dos Servidores do
Ministério Publico;

Juarez Vieira — Conselheiro Titular eleito, Representante dos Servidores do Ministério

Publico;

REPRESENTANTES DO TRIBUNAL DE CONTAS:

Indicados pelo Tribunal Pleno do Tribunal de Contas

Kliwer Schmitt — Conselheiro Titular indicado do Tribunal de Contas;

Hamilton Hobus Hoemke — Conselheiro Suplente indicado do Tribunal de Contas.

Eleito pelos segurados ativos do Tribunal de Contas

Alcionei Vargas de Aguiar — Conselheiro titular eleito, Representante dos Servidores do
Tribunal de Contas;

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES INATIVOS:
Eleito pelos segurados inativos do Estado:
Luiz Fernando Philippi — Conselheiro Titular eleito, Representante dos Servidores Inativos do

Estado de Santa Catarina.

REPRESENTANTE DOS PENSIONISTAS:
Eleita pelos pensionistas do Estado:
Ana Maria Duarte — Conselheira Titular eleita, Representante dos Pensionistas do Estado de

Santa Catarina.

6. Consideracdes Finais:

Pelo presente Relatorio de Atividades do exercicio 2014-2016, o Conselho de
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Administracdo do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Estado de Santa
Catarina — RPPS/SC buscou relatar, em uma breve sintese, as principais atividades que
foram realizadas em suas sessdes ordinarias e extraordinarias no apoio a gestdo de
recursos do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do Estado de Santa Catarina.

Além das informacdes disponibilizadas neste relatorio, os gestores e segurados
poderdo obter informacdes detalhadas nas atas oficiais das proprias sess6es do Conselho
de Administragdo, que estdo publicadas no site do IPREV, espaco do Conselho de
Administragéo do RPPS/SC.

A integra deste documento estara disponivel no site do IPREV, espaco do Conselho

de Administracdo do RPPS/SC na Internet: www.iprev.sc.gov.br

Fale conosco, através de: conselhodeadministracao@iprev.sc.qgov.br.

Luiz Fernando Philippi
Presidente do Conselho de Administracdo do RPPS/SC

Conselheiro Representante dos Servidores Inativos

Julie Anne Saut
Secretaria do Conselho de Administracdo do RPPS/SC
Conselheira Representante dos Servidores do Poder Judiciario

Conselho de Administracdo do RPPS/SC
Exercicio 2014-2016
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