EDITORIAL

A REFORMA
INADIAVEL

Tanto o Executivo quanto o Legislativo precisam se convencer
de que areforma previdenciaria pode enfrentar dificuldade
de aprovacdo, mas é inadiavel. |

m meio ao agra-
vamento da cri-
se econbmica
e diante de um
nimero crescen-
te de categorias de servidores
federais ja em greve ou com
disposi¢do de paralisar suas
atividades, cresce a preocu-
pacfo no setor publico com o
aumento acelerado do déficit
da Previdéncia. A situagio
preocupa tanto no chamado
Regime Préprio de Previ-

déncia do Servidor Publico

da Unido quanto no Institu-
to Nacional do Seguro Social
(INSS). O aumento das difi-
culdades, exposto na proposta
orcamentaria, demonstra que

a defasagem entre contribui-
cOes e desembolsos é maior a

" cada ano, reforcando a neces-

sidade de a¢cbes imediatas.
Apesar das dificuldades, os
primeiros sinais de mudanca
manifestados pelo Planalto
esbarraram em restri¢ées no
Ambito do fé6rum do trabalho
e da previdéncia, com a ame-
aca de centrais sindicais de
abandonarem o debate. Na
situacéo atual, de uma com-
binacéo de crise econdmica e
politica, dificilmente haveria
facilidades para a aprovacéo
de alteracbes no dmbito do
Congresso. Ainda assim, tanto
o Executivo quanto o Legisla-
tivo precisam se convencer de

‘que a reforma previdenciaria

pode enfrentar dificuldade de
aprovacdo, mas ¢ inadidvel.

S6 o déficit do regime de
previdéncia do funcionalismo,
que o governo nfo conseguiu
reduzir com a criacfio do Fun-
do de Previdéncia do Servidor
Publico (Funpresp), é estima-
do em R$ 69,97 bilhdes para
2016. O do INSS deve alcancar
R$ 124,9 bilhdes, com tendén-
cia a se acelerar se a crise per-
sistir, reduzindo as receitas do
sistema. O enfrentamento des-
se descompasso pode até ficar
para depois, mas os brasilei-
ros precisam ter consciéncia
de que, mais adiante, a conta
estard maior para todos.
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Editorial alerta
para os riscos do
déficit no sistema
previdencidrio,
evidenciados
com o envio
da proposta
orcamentaria ao
Congresso.




